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Das ist der 1. Jahresbericht fur Rickzahler_innen, Studierende und Freund_innen der StudierendenGesellschaft.
Weitere folgen im Jahresrhythmus.
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° o An alle Riickzahler_innen, alle Studierenden -

Ed Ito rl a und alle Freund_innen‘gdr;uﬁéni ’) ‘ N
V U 55

Blicken wir auf die letzten zwdIf Monate zurlick, sehen wir: eine groBBe
Geburtstagsfeier zum 21. Jubildum, ein abgeschlossenes Software-
Projekt, das uns fur die Zukunft fit macht, und den Ausbau uns-
erer Gesellschafteranteile an der UW/H.
Blicken wir auf die nachsten zwdlf Monate vor uns, sehen
wir: einen groBen Strategieprozess, verstarktes UGV- |
Marketing und den internationalen Austausch zur
Weiterentwicklung unseres Modells.

In diesem Sinne: Auf die nachsten zwdlf Monate
voller Engagment fir den UGV und die SG!

Herzliche GrifBe

Dinah Rabe Louis Jarvers

fur die StudierendenGesellschaft



Geburtstag Beitrage an die SG-Gesellschafter-
der SG Universitat anteile UW/H
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2016: 6,65%

21.05.1995 9.884.000 EUR 2013: 2,67%

Verteilung Zahlungsvarianten

Spaterzahlende Halftige

— &/
.

- Sofortzahlende

Danke!

Regine Bongert ist
seit Grindung bis
heute Mitarbeiterin
der SG und tragt
seit Anfang an
mafBgeblich

zum Gelingen

des Vereins bei.

Bilanzsumme Eigenkapital-

2016 quote
Aktiva | Passiva ‘
20.248.000 EUR 57 %

3551 Mitglieder

... hat die SG. Davon sind 1477 aktive Mitglieder (aktuell
Studierende) und 2074 férdernde Mitglieder (Alumni).

73 Vorstéande & 92 Aufsichtsrite
... haben seit Griindung die SG geleitet und gepragt.



Nach mehr als drei Jahren Planung
und Umsetzung ist unsere Soft-
ware fertig und damit mehr als

90% der Prozesse in der SG
digitalisiert — laut Definition

Wir
sind
Tech!

sind wir also ein FinTech*!

Die Cloud-basierte Salesforce-
Software vereinfacht die Ab-
wicklung von Studierenden und
Rickzahlern, erhoht die Transpa-
renz, Auswertbarkeit und Sicher-
heit der operativen Prozesse und

mehr Freiraum fur per-
sonliche Betreuung
unserer Mitglieder.

Durch unseren Umstieg auf digitale Kommunikation gibt
es einige Umstellungen: Studienanfanger bekommen
nach Online-Eintragung einen Entwurf ihres Vertrages
elektronisch zugesandt, Rickzahlerinnen und Riickzahler
werden automatisch benachrichtigt und kénnen online
alle Nachweise hochladen und Angaben korrigieren.

Bei dem vielen Datenverkehr haben wir sehr auf die Da-
tensicherheit geachtet: Alle Informationen liegen auf eu-
ropéischen Servern, geschltzt nach dem Safe-Harbour-
Abkommen der EU.

Der Dank fir das umfangreiche und wegweisende Pro-
jekt gilt drei Vorstandsgenerationen, den Adleraugen
des Aufsichtsrats und unserem Dienstleister Cloudideas.

Let the future begin!

* FinTech: Organisation, die digitale Finanzdienstleistungen anbietet.



Gemeinsam mit Freunden, Ehemaligen und Studierenden
hat die SG am 11. Juni 2016 ihre internationale Volljahrigkeit
zelebriert und blickte in einem dreiteiligen Programm auf
das, was war, das, was ist, und das, was kommen mag.

Im Mittelpunkt standen die Ernennung von Griindungsvater




Dr. Konrad Schily zum Ehrenmitglied der SG, die kritische
Podiumsdiskussion zum Thema ,Nachgelagerte Studienge-
bihren in Deutschland” und das abendliche SG-Ehema-
ligen-Dinner. Wahrend bei der Diskussion mit Presse, Politik
und Wirtschaft die Zukunfts-Frage gewalzt wurde, wie sinnvoll
eine finanzielle Beteiligung der Studierenden an ihrer Uni-
versitat sein konnte, gaben die Anekdoten und Geschichten

aus vergangenen Zeiten beim Dinner den Ton an. Zu spaterer
Stunde brachte die SG mit Studierenden und Ehemaligen die

Universitat zum Beben: In der Cafeteria wurde zu Beats von
DJ Través aus Hamburg und Philip Zerr aus Witten bis in die
frihen Morgenstunden getanzt.

Wir bedanken uns fir den wunderbaren Geburtstag bei
allen Gasten und Unterstutzer_innen und freuen uns auf das
nachste SG-Fest!




SG-Umfrage: Deine Meinung zahlt!

Was denken die Studierenden Uber die SG? Werden wir in ressensvertretung in der UW/H. Aber natirlich erreichte uns
auch kritisches Feedback: Mehr Diversitat im SG-Team
(Studiengénge & Geschlecht)! Die Mitgliederversam-

den Fakultdten unterschiedlich wahrgenommen? Warum

ist es immer wieder schwierig, motivierte Studierende
fur die Mitgliederversammlung zu gewinnen? Mit Alle mlung umgestalten! Bitte mehr Transparenz im Um-
diesen Fragen haben wir uns unters Uni-Volk ge- Ergebnisse gang mit Geld an der UW/H! All diese Erkennt-

mischt — und mehr als 330 Studierende ha- und konkreten nisse — positiv, wie negativ — flieBen nun in
MaBnahmen in der SG-

ben geantwortet! Das Feedback hilft uns X
Arbeit unter:

den groBen Strategie-Prozess ein, um ge-

nun, die SG weiterzuentwickeln. Der gréBte studges.de/ meinsam zwischen den Mitgliedern, dem Vor-
Teil der Riickmeldung ist positiv: der Service, umfrage stand und dem Aufsichtsrat diskutiert zu werden.

die Kommunikation und das Team werden gelobt,
die Studierenden verstehen das Angebot und die Ab-
wicklung des UGVs als Kernaufgabe des Vereins. Darlber

In einem nachsten Schritt ist die Befragung der Riick-
zahler_innen geplant, um von nun an mit dem regelmaB-
igen Feedback aller Mitglieder die SG weiterzuentwickeln.
hinaus betonen sie die Rolle der SG als studentische Inte- Deine Meinung zé&hlt!



UW/H-Aktuelles

Wer auf die UW/H blickt, sieht eine Universitat in standiger
Verénderung und Weiterentwicklung — und vor allem sieht
man: Wachstum! Seit den letzten sieben Jahren hat sich die
Studierendenzahl verdoppelt und so studieren nun knapp

2.400 junge Menschen in 17 Studiengdngen. Dariber
hinaus erobert mit ,,UW/H Professional Campus” die Univer-
sitat den Fort- und Weiterbildungsmarkt.

Ein kleiner Neubau: Die SG-Lounge

Solch ein Wachstum bringt Herausforderungen mit sich: Der
Platz wird eng! Daher plant die UW/H auf dem Gelande des
Parkplatzes den Bau eines neuen Gebaudes; der Architek-
tenwettbewerb I&uft. Dieses Vorhaben unterstitzt auch die
SG: mit einer Kapitalerh6hung in H6he von 500.000 EUR
im letzten Jahr kletterten die Gesellschafter-Anteile der SG
an der UW/H zum dritten Mal in Folge auf insgesamt 6,65 %.




Ausblick: Auf die nachsten 21 Jahre!

Ende letzten Jahres hat sich die SG in‘einen gemeinsamen
Strategie-Prozess zwischen Mitgliederversammlung, Vorstand
und Aufsichtsrat begeben. Der Auftakt auf einem Strategiewo-
chenende im Marz 2017 diente dazu, eine
gemeinsame Vision ,,SG 2025" zu skizzieren.
Zentraler Bestandteil der zukinftigen Arbeit
wird das Thema ,UGV-Marketing”: Studieninter-
essierte sollen friher und genauer erfahren, dass
mit dem UGV das Studium in Witten keine Frage
des Geldes ist. Darliber hinaus baut die SG ihre
starke Rolle als Gesellschafterin und Vertragspart-
nerin der UW/H aus und macht sich fir studen-
tische Interessen stark — gemeinsam mit

Senats- und Fakultatsvertretenden.

10__ !

Unsere Digitalisierungsmal3nahmen ermdglichen uns, den Ser-
vice fur Studierende und Riickzahlende zu steigern. Eine enge
Bindung der Riickzahler_innen an die SG ist uns wichtig, denn
sie sollen wissen, dass erst durch ihre Rickzahlungsbetréage
das Studium neuer Studierender mdglich wird!
Im internationalen Austausch nutzen wir die Chance, unser
Modell stetig weiterzuentwickeln und das
Thema ,,Sozialvertrégliche Bildungsfinan-
zierung” zu starken.
Fir das Engagement der vergangenen zwolf Monate
mochten wir uns bei allen Freund_innen und Unter-
stlitzer_innen bedq,nken. lhre Gedanken, Ildeen und
' Taten machen SG erst zu dem, was sie ist.

4 W L. , Danke!

Al o e

‘If



GeSiChter in der SG Aufsichtsrat

Vorsitz: Caspar-Fridolin Lorenz | Aurora Sauter (stellv.)
Intern: Florence Schimmel | Helias Mackay | Dimitri Eisenmeier |
Lioba Hilsbémer

Extern: Radoslav Albrecht | Hans-Georg Beyer | Dr. Felix Fabis |
Kai Forst | Dr. Catarina Herbst

Vorstand

Louis Jarvers (Kommunikation & Finanzen)

Ingmar Lampson (Finanzen & Risikomanagement)

Hans-Christian Panning (Finanzen)

Dinah Rabe (Kommunikation)

Felix Stremmer (Finanzen & IT)

Projektmanagement
Lotta Westphal | Clara Jung

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter (v.I.n.r)
Patrick Renz | Regine Bongert | Daniela Rode | Stefan
Maetschke | Hannah Skubski | Petra Soldat | Silvia Képp
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